ZARZADZENIE Nr 32.2024
DYREKTORA CENTRUM USLUG KOMUNALNYCH

z dnia 13 grudnia 2024 r.

w sprawie ustalenia dodatkowego dnia wolnego od pracy w Centrum Ustug Komunalnych
w Czestochowie

Na podstawie art. 130 Kodeksu pracy ( jt. Dz. U. z 2023r., poz. 1465 ze zm.), § 21! Regulaminu
Pracy stanowigcego zatgcznik do zarzadzenia nr 3.2024 Dyrektora Centrum Ustug Komunalnych z
dnia 16 stycznia 2024 r. w sprawie ustalenia Regulaminu Pracy Centrum Ustug Komunalnych w
Czestochowie (ze zm.) oraz § 10 ust. 3 pkt 1 Regulaminu Organizacyjnego Centrum Ustug
Komunalnych w Czestochowie stanowigcego zatgcznik nr 1 do Zarzagdzenia Nr 3095.2023 Prezydenta
Miasta Czestochowy z dnia 05 grudnia 2023 r. w sprawie zatwierdzenia Regulaminu Organizacyjnego
Centrum Ustug Komunalnych w Czestochowie

Dyrektor Centrum Ustug Komunalnych
zarzadza:

§1.

Obnizam pracownikom o 8 godzin wymiar czasu pracy w okresie rozliczeniowym, proporcjonalnie do
wymiaru etatu, ustalajgc 24 grudnia 2024 roku dodatkowym dniem wolnym od pracy w Centrum Ustug
Komunalnych w Czestochowie, z zachowaniem prawa do wynagrodzenia.

§2.

Pracownikom, ktérzy majg ustalany harmonogram oraz innym pracownikom, ktérzy ze wzgledu na
potrzeby pracodawcy bedg wykonywac prace w dniu 24 grudnia 2024 roku, za dzien wolny, o ktérym
mowa w § 1, przystuguje odpowiednio inny dzien wolny od pracy, udzielony do konca okresu
rozliczeniowego.

§3.

Wykonanie zarzadzenia powierza sie Gtéwnemu Specjaliscie ds. kadr

§ 4.

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

Dyrektor
Centrum Ustug Komunalnych
w Czestochowie
(-) Katarzyna Slezak



