
ZARZĄDZENIE Nr 32.2024 
DYREKTORA CENTRUM USŁUG KOMUNALNYCH 

 
z dnia 13 grudnia 2024 r. 

 
w sprawie ustalenia dodatkowego dnia wolnego od pracy w Centrum Usług Komunalnych  

w Częstochowie 
 

Na podstawie art. 130 Kodeksu pracy ( jt. Dz. U. z 2023r., poz. 1465 ze zm.), § 211 Regulaminu 

Pracy stanowiącego załącznik do zarządzenia nr 3.2024 Dyrektora Centrum Usług Komunalnych z 
dnia 16 stycznia 2024 r. w sprawie ustalenia Regulaminu Pracy Centrum Usług Komunalnych w 

Częstochowie (ze zm.) oraz § 10 ust. 3 pkt 1 Regulaminu Organizacyjnego Centrum Usług 

Komunalnych w Częstochowie stanowiącego załącznik nr 1 do Zarządzenia Nr 3095.2023 Prezydenta 
Miasta Częstochowy z dnia 05 grudnia 2023 r. w sprawie zatwierdzenia Regulaminu Organizacyjnego 
Centrum Usług Komunalnych w Częstochowie 

 
Dyrektor Centrum Usług Komunalnych 

zarządza: 
 

§ 1. 
 
Obniżam pracownikom o 8 godzin wymiar czasu pracy w okresie rozliczeniowym, proporcjonalnie do 
wymiaru etatu, ustalając 24 grudnia 2024 roku dodatkowym dniem wolnym od pracy w Centrum Usług 
Komunalnych w Częstochowie, z zachowaniem prawa do wynagrodzenia. 

 
§ 2. 

 
Pracownikom, którzy mają ustalany harmonogram oraz innym pracownikom, którzy ze względu  na 
potrzeby pracodawcy będą wykonywać pracę w dniu 24 grudnia 2024 roku, za dzień wolny, o którym 
mowa w § 1, przysługuje odpowiednio inny dzień wolny od pracy, udzielony do końca okresu 
rozliczeniowego. 

§ 3. 
 

Wykonanie zarządzenia powierza się Głównemu Specjaliście ds. kadr 
 

§ 4. 
 
Zarządzenie wchodzi w życie z dniem podpisania. 

 

 
 

Dyrektor 
Centrum Usług Komunalnych 

w Częstochowie 
                        (-) Katarzyna Ślęzak 

 


