
ZARZĄDZENIE Nr 15.2025 

Dyrektora Centrum Usług Komunalnych 

w Częstochowie 

z dnia 16 czerwca 2025 r. 

w sprawie zmiany Zarządzenia w sprawie regulaminu wynagradzania pracowników 
samorządowych zatrudnionych  

w Centrum Usług Komunalnych w Częstochowie 

Na podstawie § 5 ust. 1 i ust 9 Statutu Centrum Usług Komunalnych stanowiącego załącznik 

do Uchwały Nr 305.XXIII.2019 Rady Miasta Częstochowy z dnia 19 grudnia 2019 r. w sprawie 

nadania Statutu Centrum Usług Komunalnych  w Częstochowie (Dz. Urz. Woj. Śląskiego z 2020 r. 

poz. 298 z późn. zm.), § 10 ust.3 pkt 4 Regulaminu Organizacyjnego Centrum Usług Komunalnych     

w Częstochowie stanowiącego załącznik nr 1 do Zarządzenia Nr 356.2025 Prezydenta Miasta 

Częstochowy z dnia 07 stycznia 2025r. w sprawie zatwierdzenia Regulaminu Organizacyjnego 

Centrum Usług Komunalnych w Częstochowie oraz w związku z art. 772 ustawy z dnia 26 czerwca 

1976 r. Kodeks pracy (t.j. Dz. U. z 2025 r. poz. 277), art. 39 ust. 1 i 2 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. 

o pracownikach samorządowych (t. j. Dz. U. z 2024 r. poz. 1135) w uzgodnieniu przedstawicielem 

pracowników:  

 
Dyrektor Centrum Usług Komunalnych w Częstochowie 

zarządza, co następuje: 

 
§ 1. 
 

W regulaminie wynagradzania pracowników samorządowych zatrudnionych w Centrum Usług 

Komunalnych w Częstochowie stanowiącym załącznik do Zarządzenia nr 4.2020 Dyrektora Centrum 

Usług Komunalnych w Częstochowie z dnia 1 kwietnia 2020r. w sprawie ustalenia regulaminu 

wynagradzania pracowników samorządowych zatrudnionych w Centrum Usług Komunalnych                 

w Częstochowie wprowadza się następujące zmiany: 

1) załącznik nr 1 do regulaminu wynagradzania pracowników samorządowych zatrudnionych               

w Centrum Usług Komunalnych w Częstochowie otrzymuje brzmienie określone w załączniku 

nr 1 do niniejszego zarządzenia. 

 
§ 2. 

Wykonanie zarządzenia powierza się Głównemu specjaliście ds. płac. 

§ 3. 

1. Zarządzenie wchodzi w życie z dniem 01 lipca 2025 r.  

2. Zarządzenie ma zastosowanie do wynagrodzeń należnych od 01 marca 2025 r. Wyrównanie 

wynagrodzenia nastąpi do 30 lipca 2025 roku z wyrównaniem od 01 marca 2025 r.  

 

 

Dyrektor 
Centrum Usług Komunalnych 

w Częstochowie 
(-) Katarzyna Ślęzak 

 


